
Programa intensivo de dos días en el que los asistentes 
adquirirán conocimientos y herramientas prácticas 
necesarias para su capacidad directiva e impactar 
positivamente en el trabajo docentes, el clima escolar y 
desempeño de los estudiantes. 

LÍDERES QUE INSPIRAN: INTELIGENCIA  
EMOCIONAL Y COMPETENCIAS DIRECTIVAS

PRIMER DÍA

MÓDULO 1
Escuelas creativas
El objetivo de este módulo es entregar a  los directivos una 
nueva visión  de gestión educativa para liderar organizaciones 
creativas, capaces de construir un ambiente de enseñanza y 
aprendizaje motivante.  

MÓDULO 2 
Liderazgo orientado al bienestar
A través de este módulo comprenderán el impacto que tienen 
las emociones y los vínculos en lel rendimiento académico y 
cómo fomentar un clima escolar postivo orientado al  bienestar 
biopsicosocial. 

SEGUNDO DÍA

MÓDULO 3
Líderes emocionalmente inteligentes
A través de este módulo conocerán las  competencias directivas 
de un líder emocionalmente inteligente y cómo desarrollarlas.

MÓDULO 4
Liderazgos que inspiran
El objetivo de este módulo es conocer  buenas prácticas de 
directivos escolares que lograron dar solución a problemáticas 
escolares cotidianos de manera creativa, fomentando el bienestar 
y rendimiento académico.  

hola@relacionesinteligentes.com

Para más información  
contáctanos

www.relacionesinteligentes.com

(1 o 2 días)

PROGRAMA DE PROFUNDIZACIÓN  
PARA DIRECTIVOS


